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BẢN NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ TẬP SỰ
Kính gửi: Hiệu trưởng trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TPHCM.
Tôi tên là: TẠ MINH CƯỜNG 
Nam, Nữ: Nam 
Năm vào ngành: 1992

Môn giảng dạy: Điện – Điện tử. 
Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ
Chức danh nghề nghiệp: Giảng viên
Hạng: III 
Mã số: V.07.01.03
Bậc: 6
 Hệ số lương: 3,99
Thực hiện Quyết định số: 311-2/QĐ-LTT-TC ngày 09 tháng 4 năm 2018 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về cử người hướng dẫn tập sự đối với ông (bà) Trần Nam Anh. Sau thời gian hướng dẫn tập sự từ ngày 01 tháng 4 năm 2018 đến ngày 31 tháng 3 năm 2019 (12 tháng).

Tôi nhận xét, đánh giá kết quả tập sự như sau:
1. Việc thực hiện quy định của Luật Viên chức về quyền, nghĩa vụ của viên chức, những việc viên chức không được làm
Trong thời gian tập sự ông Trần Nam Anh đã thực hiện đúng các quy định sau:
· Hiểu rõ các quyền và nghĩa vụ của viên chức theo luật quy định.

· Nghiêm túc thực hiện trách nhiệm và không vi phạm các điều cấm.

· Chấp hành tốt các chủ trương, đường lối chính sách của Đảng và pháp luật Nhà nước tại nơi cư trú và nơi làm việc.

· Hoàn thành tốt nghĩa vụ của người giảng viên ở nơi công tác.
2. Việc nắm vững cơ cấu tổ chức, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, nội quy, quy chế làm việc của đơn vị và chức trách, nhiệm vụ của vị trí việc làm được tuyển dụng 
Trong thời gian tập sự ông Trần Nam Anh đã:
· Chấp hành tốt nội quy của khoa, của trường. Chấp hành tốt các nội quy khi giảng dạy.

· Hoàn thành tốt công việc giảng dạy trong thời gian tập sự. Hoàn thành tốt các công tác khác khi được phân công.
3. Việc trau dồi kiến thức và rèn luyện năng lực kỹ năng chuyên môn, nghiệp vụ theo yêu cầu của vị trí công việc làm được tuyển dụng.
· Có trình độ chuyên môn và phương pháp giảng dạy tốt. Không ngừng học tập để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
· Tham gia thực tập doanh nghiệp để nâng cao trình độ chuyên môn và học hỏi kinh nghiệm thực tế.
· Có khả năng học hỏi và tiến bộ về chuyên môn và nghiệp vụ sư phạm. 
4. Việc giải quyết, thực hiện công việc của vị trí việc làm được tuyển dụng
Trong thời gian tập sự ông Trần Nam Anh đã giải quyết thực hiện các việc như sau:

· Trung thực trong công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

· Luôn lắng nghe và học hỏi đồng nghiệp để không ngừng phát huy về năng lực chuyên môn. Có tinh thần cầu tiến và tích cực tham gia học tập, rèn luyện chuyên môn và đạo đức nghề giáo.

· Chỉ số tham khảo (khảo sát mức hài lòng của người học) đạt tỉ lệ cao của sinh viên.
· Cụ thể tham gia giảng dạy 16 lớp gồm:
· Môn An toàn điện: 17C1-CĐT1, 17C1-ĐTC1.
· Môn Khí cụ điện: 17C1-ĐCN1, 17C1-ĐCN2, 17C1-ĐĐT3, 17C1-ĐĐT4.
· Môn Thực hành điện cơ bản: 17C1-TĐH1 - nhóm 1, 17C1-ĐĐT4 - nhóm 2.
· Môn Kỹ thuật lắp đặt điện: 17C1-ĐĐT3, 17C1-ĐCN3.
· Môn Thực hành Cung cấp điện: 17C1-ĐCN2 - nhóm 1, 17C1-ĐCN2 - nhóm 2, 17C1-ĐCN3 - nhóm 1.
· Môn Thực hành Trang bị điện: 17C1-ĐĐT3 - nhóm 1, 17C1-ĐĐT4 - nhóm 1.
· Môn Đồ án môn học 1: 16CĐ-ĐCN4.
· Trong thời gian tập sự đã thể hiện tốt công tác giảng dạy, được ghi nhận của tập thể qua các lần dự giờ: 

· Học kì II năm học 2017-2018:
Môn lý thuyết (Môn Khí cụ điện): ngày 15/5/2018 lúc 7h45’ tại phòng C2.1-03.

Điểm TB:16,58. 
Xếp loại: Khá.

Môn Thực hành (Môn TT Điện cơ bản): ngày 20/4/2018 lúc 12h30’ tại phòng G1.2-05.

Điểm TB: 17,5. 

Xếp loại: Tốt.

· Học kì I năm học 2018-2019:
Môn lý thuyết (Môn Kỹ thuật lắp đặt điện): ngày 23/11/2018 lúc 7h45’ tại phòng C2.2-02.

Điểm TB:16,94. 
Xếp loại: Khá.

Môn Thực hành (Môn TT Trang bị điện): ngày 18/9/2018 lúc 7h00’ tại phòng G1.2-12.

Điểm TB:16,5. 

Xếp loại: Khá.
· Tham gia thực tập doanh nghiệp đầy đủ, đúng thời gian quy định.

TP.HCM, ngày 30 tháng 3 năm 2019

Người nhận xét
 Tạ Minh Cường
Ý KIẾN CỦA THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ (đánh giá về phẩm chất, đạo đức và kết quả công việc của người tập sự)
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